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Geen aanvullingen van mij, in de kern gaat het dus om handhaven van de richtlijn voor gebruik met ruimte voor professionele
afweging. Dat vraagt om zowel een goede uitleg wanneer PBM toch ingezet kunnen/moeten worden als een reéle inschatting van
hoe vaak dat soort situaties in de thuiszorg kunnen voorkomen. Ook voor bescherming van mantelzorgers is dat de vraag.
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Onderwerp: PBM's huishoudelijke hulp

Beste FEloERN,

GMT EDRN en ikzelf) ermnen vanmiddag bij minister Van Rijn op zijn verzoek om te praten over verdeling van
persoonlijke beschermingsmiddelen en in het bijzonder voor de huishoudelijke hulp.
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De Minister wil volgende week voor het debat graag het volgende geregeld hebben: dat medewerkers die huishoudelijke hulp
verlenen een ‘noodpakketje’ mondmaskers in hun tas hebben voor gevallen waarin ze deze toch onverwacht nodig hebben. Dus,
conform de RIVM richtlijnen hebben medewerkers die huishoudelijke hulpverlenen op dit moment geen persoonlijke
beschermingsmiddelen nodig, omdat ze 1,5 meter afstand kunnen houden. De minister wil hen hierin iets tegemoet komen door
voor onverwachte situaties hen te voorzien van een noodpakketje.

Concrete vraag is: kun jij (of iemand van jouw team) dit oppakken?

Dit verzoek staat in het licht van de beschikbaarheid van persoonlijke beschermingsmiddelen voor contactberoepen, waarbij, als

het inderdaad het geval wordt dat kappers een mondmasker moeten gaan dragen, de beschikbaarheid voor zorgverleners in elk
geval goed op orde moet zijn.

Een dergelijke exercitie wordt ook door MEn (LB gedaan voor de verpleegkundigen en verzorgenden bij mensen thuis. De
stappen die zij hiervoor doorlopen hebb , voor zover ik weet, de volgende:
- Aanpassing RIVM richtlijn op verzoek van brancheorganisatie (V&VN), waarbij de richtlijn nog steeds hetzelfde is, maar
waarbij een zinnetje wordt opgenomen over professionele judgement / ruimte voor uitzonderlijke situaties
- De brancheorganisatie gaat ook aangeven om wat voor een soort situaties het dan gaat.
- Dan moet dit ook verwerkt worden in het verdeelmodel van de GGD GHOR
- Indicatie van om hoeveel middelen dit voor heel Nederland gaat. Dus hoeveel medewerkers die huishoudelijke hulp
verlenen komen hoe vaak per week naar verwachting in zo'n situatie terecht. Dan kan het LCH dit ook weer meenemen
in hun vraagprognoses.

- Behoefte aangeven bij het LCH via bestelformulier om ooﬁdwerkelijk beleverd te worden.

Je kunt bij vragen hierover vast ook nog contact opnemen met

jij nog aanvullingen?

Mocht je nog wat verdere verduidelijking of context willen, neem dan gerust contact met me op. We willen in elk geval hiervoor
ook een spreeklijn/Q&A voor de minister maken voor het debat, maar dat volgt in de loop van volgende week.
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